H-2A English/Spanish Job Order Summary - WAXXXXX

State Employment Agency:
WorkSource xxXxxxx

Agencia Estatal de Empleo:
WorkSource xxXxXxXxXxXxx

Job Title;
Tree Fruit Worker X250

Titulo del Trabajo:
Tree Fruit Worker X250

Name of Employer/s:
XXXXXXXXX

Nombre del Empleador/es:
XXXXXXXXXXX

Location of Employer and Work Site:
Address, City, WA 98xxx

Sitio del Empleador y del Trabajo:
Address, City, WA 98xxx

Period of Employment:
May 21 to November 15, 2014

Periodo de Empleo:
21 de Mayo al 5 de Noviembre, 2014

Work Schedule:
7 hours per day Monday to Friday
5 hours on Saturday (as needed)

Horario del Trabajo:
7 horas al dia Lunes a Viernes
5 horas los Sdbados (como sea necesario)

Telephone Number:
(509) 123-4567

Numero de Teléfono:
(509) 123-4567

Crop and Pay:

Cherry
Red $5.00 per 30 Ibs lug

Yellow $5.00 per 20 Ibs lug

Pears

Barlett: $18.00 per bin

Danjou: $19.00 per bin

Red Danjou: $17.00 per bin

Concord, Bosc, Asian and Comise: no less than the
AEWR of $11.87 per hour

Bin size: 47in X 47 in X24.5in

Apples:

Red Delicious: $17.00 per bin

Golden: $20.00 per bin

Granny Smith: $20.00 per bin

Gala: $20.00 per bin

Fuji: $25.00 per bin

Pink Lady: $23.25 per bin

Braeburn: $20.00 per bin

Ambrosia ,Jonagold ,Jazz, Cameo, and Pacific
Rose: no less than the AEWR of $11.87 per hour

Bin size: 47in X47in X245in

Cosechay Pago:

Cereza
Roja: $5.00 por balde de 30 Ibs
Amarilla: $5.00 por balde de 20 Ibs

Peras

Barlett: $18.00 por cajon

Danjou: $19.00 por cajon

Red Danjou: $17.00 por cajéon

Concord, Bosc, Asian y Comise: no menos del
minimo (AEWR) $11.87 por hora

Tamanfo del cajon: 47 plg X 47 plg X 24.5 plg

Manzana:

Manzana Roja: $17.00 por cajon

Golden: $20.00 por cajon

Granny Smith: $20.00 por cajon

Gala: $20.00 por cajén

Fuji: $25.00 por cajon

Pink Lady: $23.25 por cajon

Braeburn: $20.00 por cajon

Ambrosia, Jonagold, Jazz, Cameo y Pacific Rose: no
menos del minimo (AEWR) $11.87 por hora

Tamano del cajon: 47 plg X 47 plg X 24.5 plg

Work Tasks:

¢ Perform a variety of duties consistent with tree fruit
farming including thinning, summer pruning,
harvesting, cultivating

¢ Horticultural activities including: hand thinning,
training, clipping, tying and caring of apple, pear and
cherry trees

e Applying and removing sheets and/or rolls of
sheets of reflective foils and like materials onto the
ground between rows of trees and/or around trees

e Assist in removing garbage or other debris from

Tareas del Trabajo:

¢ Realizar actividades consistentes con trabajo de
arboles frutales incluyendo desahijé, poda de
verano, pisca y cultivo

¢ Actividades de horticultura incluyendo: desahije
manual, entrenamiento, corte con tijera, amarrado y
cuidado de los arboles de manzanas, perasy
cerezas

¢ Aplicar y remover hojas o royos de hojas de
aluminio y materiales en el piso entre a medio de los
arboles y alrededor
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orchards to keep a safe and sanitary work
environment

¢ Picking apples, pears, and cherries

e Use pruning saws, loppers, shears, clippers,
and/or picking bags or containers

The employer will furnish, without charge, tools,
supplies and protective equipment required to
perform the specified work.

¢ Ayudar en remover basura u otros materiales de
las huertas para mantener el lugar seguro y sanitario
e Pizcar manzanas, peras y cerezas

e Usar tijeras de podar, loppers, sierras y bolsas de
pizca o contenedores

El empleador proveera, sin costo, las herramientas,
articulos y equipo de proteccion necesaria para
hacer el trabajo requerido

Job Requirements

¢ Three (3) months of previous farmwork experience

¢ Must anticipate being available to work on the start
date and through the period of the contract

Requisitos del Trabajo
¢ Tres (3) meses de experiencia previa en trabajo

agricola
e Debe esperar estar disponible para trabajar en la
fecha de inicio y durante el periodo del contrato

Deductions From Pay

e Social Security: YES

e Federal Income Tax: YES

e Worker's Compensation Insurance: Portion Paid
by Employer

e Unemployment Insurance: Paid by Employer

**All deductions must comply with federal
Agricultural Worker Protection Act, 29 USC 1801
et seq.

Deducciones del Pago

e Seguro Social: Sl

¢ Impuestos del Gobierno Federal: S

¢ Seguro de Compensacion: Porcién pagada por el
Empleador

¢ Seguro de Desempleo: Pagado por el Empleador

**_as deducciones tienen que cumplir con la ley
federal Acta para la Proteccién de los
Trabajadores Agricolas, 29 USC 1801 et seq.

Important Information to the Worker

e A copy of the complete job order is available for
inspection. We encourage you to request a copy
from the employer.

Informacion Importante para el Trabajador

e Unacopiacompletadelaorden de trabajo
esta disponible para su revision. Le animamos
a solicitar una copia del empleador.

Federal law requires employers to document that
each new employee is authorized to work in the
United States. New employees must establish both
identity and employment authorization on form 1-9.

Las leyes federales requieren a empleadores
documentar que cada empleado nuevo sea
autorizado para trabajar dentro de los Estados
Unidos. Empleados nuevos deben establecer
identidad y autorizacion de empleo por medio del
formulario 1-9.
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